TASSI DI ASSENZA DIPENDENTI FONDAZIONE CAMPORI - ANNO 2023

TRIMESTRE 1°

n.dipendenti n° ore. totale ore. | totale ore. | orepresen %
Servizio in servizio Lavorabili assenza | diferie | za (C-D) | presenza
dipendenti di ruolo 8 3197,5 347 2145 2850,5 89,15
TRIMESTRE 2°

n.dipendenti n° ore. totale ore. | totale ore. | orepresen %
Servizio in servizio Lavorabili assenza | diferie | za (C-D) | presenza
dipendenti di ruolo 8 3103,5 365,5 267 2738 88,22
TRIMESTRE 3°

n.dipendenti n° ore. totale ore. | totale ore. | orepresen %
Servizio in servizio Lavorabili assenza | diferie | za (C-D) | presenza
dipendenti di ruolo 8 3134,5 1116,5 1112 2018 64,38
TRIMESTRE 4°

n.dipendenti n° ore. totale ore. | totale ore. | orepresen %
Servizio in servizio Lavorabili assenza | diferie | za (C-D) | presenza

dipendenti di ruolo
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